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Editorial

METTENDRIN UND UBERALL

Was liegt naher, als Sie mit unserem aktuellen Kampagnenmotiv zur derzeitigen
OkoBau-Offensive nicht nur auf den Sommer, sondern vor allem auf unseren neuen
E-THIKKER einzustimmen? Lesen Sie die aktuelle Ausgabe unseres Kundenmagazins
zum Beispiel DRAUSSEN im Griinen und lassen Sie sich von unserer grofRen
Bauherren-Aktion auf Seite 6 zum Mitmachen animieren, frei nach der Devise,,REIN in
den Hangestuhl!”.

Auch in allen weiteren Beitragen bedienen wir alle moglichen Lagebestimmungen.
Mit unserem aktuellen Leitartikel auf der folgenden Seite sind wir zum Beispiel ganz
VORN, wenn es darum geht, politische (Fehl)Entscheidungen im Zuge der Banken-
krise zu hinterfragen.

UNTER die Haut geht unser Kundenportrat. Die Crew der Mascha Film aus Miinchen
besteht aus preisgekrénten Filmemachern, die mit ihren Dokumentarfilmen Minder-
heiten ein Gesicht und eine Stimme geben. Schauen Sie mal rein auf Seite 7!

Was sich HINTER den Kulissen abspielt, erfahren Sie dieses Mal gleich auf mehreren
Seiten. Frauenpower, Babyboom, bestandene Priifungen, engagierte Mitarbeiter:
Ihre EthikBankistimmer in Bewegung.

Als Direktbank steht Komfort und Sicherheit im Onlinebanking fiir uns ganz OBEN.
Aktuelle Infos geben wir Ihnen auf den Seiten 4 und 5.

Dicht NEBEN Ihnen stehen wir, wenn Sie bei der Umsetzung lhrer Vorhaben und Ideen
eine Finanzierung brauchen. Auf Seite 10 stellen wir lhnen unseren noch recht jungen
FAIRbraucherkredit vor, bei dessen aktuellen Werbemotiven wir uns gern von lhren
Projekten haben inspirieren lassen.

EsistalsoviellosINIhrerund UM Ihre EthikBank herum.
Wo auch immer Sie gerade sind - das gesamte Redaktionsteam

wiinscht Ihnen einen tollen Sommer
und immer einen festen Platz MITTEN im Leben.
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Leitartikel

WACHSTUM, OLIGOPOLE
UND MANGELNPE PEMOKRATIE

Nach dem Ende der Finanzkrise von 2008
haben alle europdischen Entscheidungs-
trager, allen voran Bundeskanzlerin Angela
Merkel, betont, "too big to fail" werde es

-

& nicht wieder geben. Nie wieder solle der

\/.. Steuerzahler fir die Risiken der Banken
i haften. Eingetreten ist allerdings das
Klaus Euler, Gegenteil. Banken werden trotz Finanz-

krise und politischer Versprechen nicht
stabiler, sondern gréer und instabiler. In
den Niederlanden, Griechenland und Bel-
gien betrdgt der Marktanteil der finf grof3ten Banken rund 80 %. In
Deutschland ist dieser Anteil von 2008 bis 2012 von 23 % auf 33 %
rasant gestiegen. Die Deutsche Bank wankt vor aller Augen und
die italienische GroBbank Monte dei Paschi wird unter Umgehung
bestehender Gesetze gerettet.

Vorstandsvorsitzender
der EthikBank

In diesem Kontext erscheint die Frage berechtigt, warum die
Macht der Gro3banken und ihre Systemrelevanz nicht beschnit-
ten wird, damit die Gesellschaft von einzelnen, aber groBen
Banken bei einer wirtschaftlichen Schieflage nicht erpresst
werden kann.

Die meisten Staaten der Europdischen Union sind hoch ver-
schuldet. Die Negativzinspolitik der Europdischen Zentralbank
(EZB) ist der sichtbare Ausfluss davon. Um die Verschuldung in
den Griff zu bekommen, will Europa sein Wirtschaftswachstum
deutlich steigern, obwohl wir alle wissen, dass es kein unendli-
ches Wachstum in einer endlichen Welt gibt. Die Wirtschaftspoli-
tik der Europaischen Union setzt daher im Kern auf globalisierte
Markte, in denen multinationale Konzerne mittels hoher struktu-
reller Marktmacht fiir mehr Warenabsatz in Europa und dem Rest
der Welt sorgen sollen. So wird die Druckerpresse angeworfen,
die Geldmenge deutlich ausgeweitet und Geld quasi zum Null-
zinstarif an Investoren zur Stimulation des fehlenden Wachstums
grofziigig verteilt. Diese Geldmenge ist allein seit dem Jahr 2000
von 4,7 Billionen Euro um 240 % auf nunmehr 11,3 Billionen Euro
inder EU angestiegen.

Diese Geldpolitik (Negativzinspolitik) fiihrt zu einer Umverteilung
von unten nach oben. Kapitalmarktjongleure profitieren, norma-
le Sparer verlieren. Sie werden durch negative Realzinsen enteig-
net. Die private Rentenvorsorge einer ganzen Generation wird
sich durch einen verdnderten Rechnungszins deutlich reduzieren
und unrentable 6konomische Investitionen fiihren zu Blasen-
bildungen auf den Markten.

Im Kontext eines ungebremsten globalisierten Wachstums setzt
die verantwortliche Politik zwangslaufig auf eine ebenfalls globa-
lisierte Finanzindustrie. Vertreter der EZB fordern unter Umge-
hung ihrer Neutralitat mittlerweile offen,supranationale Banken”
fur die EU. Mit dieser Kampfansage wird man mittelstandische
Banken aus dem Markt dréangen, um den dringend bendétigten
Wachstumsrahmen fiir schwachelnde Konzernbanken zu

schaffen.

Als Hebel wird die unbestreitbare notwendige Bankenregulie-
rung missbraucht. Statt die Regulierung auf materiell wichtige
Kernforderungen, wie angemessene Eigenkapitalquoten der
Banken zu fokussieren, ersinnt die EU monstrose Regelungs-
werke, welche die Banken nicht unbedingt stabiler machen, aber
etwa mittelstandische Sparkassen und Genossenschaftsbanken
garantiert (iberfordern. Sie werden so mittelfristig ebenfalls zum
Zusammenschluss zu neuen Bankkonzernen gedrangt, mit dem
paradoxen Ergebnis, dass auch hier Oligopole entstehen werden,
die dann ebenfalls,too-big-to-fail” sind.

Damit setzen die Verantwortlichen die Systemstabilitat des
Bankensektors leichtsinnig aufs Spiel, die eben gerade nicht
durch wenige systemrelevante Gro3banken gesichert werden
kann. Vielmehr muss das Risiko einer wirtschaftlichen Schieflage
auf viele Banken und Konzepte verteilt werden. Wenn in einem
vielfdltigen ,Bankenmischwald” eine Schieflage einer Bank
entsteht, ist das fiir die Gesellschaft belanglos und der Markt-
teilnehmer scheidet stillschweigend und verdient aus. Das ist
funktionierender und fairer Wettbewerb. Alles andere fiihrt zu
einer Vormachtstellung der Oligopole und zum Verlust der
Demokratie.

Durch die geldpolitischen MaBnahmen der EZB ist bisher nur
verlorene Zeit gekauft worden, die erhofften Wirkungen sind aus-
geblieben. Das krankelnde Wirtschaftssystem der Europadischen
Union wird durch geldpolitische MaBnahmen alleine nicht zu
retten sein; vielmehr sind grundlegende Strukturreformen der
europdischen Staaten erforderlich. Politik und Banken werden
ohne eine grundlegende Reflektion des bestehenden 6konomi-
schen Systems schnurstracks in die ndchste noch gré3ere Krise
schlittern.
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FAQs zur Gebiihrenanpassung

FRAGEN UNP ANTHORTEN

Liebe Kundinnen und Kunden der EthikBank, eine Erhhung der
Bankgebiihren ist drgerlich. Wir verstehen das sehr gut. Umso
mehr freut es uns, dass uns seit der ersten Ankiindigung unserer
Gebuhrenanpassung dennoch viele positive und unterstitzen-
de Reaktionen lhrerseits erreicht haben. An dieser Stelle méch-
ten wir uns herzlich fir Ihr Verstandnis und lhren Zuspruch
bedanken!

Wir haben die wichtigsten Informationen und Fragen, rund um
die Gebilhrenanpassung hier noch einmal fiir Sie zusammen-
gefasst:

WARUM NIMMT DIE ETHIKBANK EINE
GEBUHRENANPASSUNG VOR?

Bislang konnten wir unsere Kernleistungen durch die Zinsmarge
finanzieren. Nun sind wir mit dem dauerhaften Wegfall der
Zinsmarge durch die anhaltende Negativ-Zinspolitik der
Europdischen Zentralbank (EZB) konfrontiert. Um unser nach-
haltiges Geschaftsmodell langfristig auf ein solides Fundament
zu stellen, bendétigen wir eine gewisse Unabhdngigkeit vom
Zinsertrag und den unabsehbaren Entwicklungen der Finanz-
markte. Dazu ist es notwendig, unsere Leistungen - unabhangig
von der Zinsmarge — verursachungsgerecht zu kalkulieren und
zu bepreisen.

WAS SIND DIE KERNLEISTUNGEN
DER ETHIKBANK?

Die EthikBank steht seit ihrer Griindung fiir ein faires, sozial-
Okologisches Bankgeschaft mit strengen Anlage- und Aus-
schlusskriterien. So garantiert sie, dass die Gelder ihrer Kunden
ausschlieBlich im Sinne von Umwelt, Mensch und Natur angelegt
oder investiert werden. Unseridse Geschéftsfelder und Spekula-
tionen lehnt die EthikBank ab. Dariiber hinaus setzen wir auf
Offenheit und Transparenzim Umgang mit unseren Kunden. Alle
Wertpapiere, Kundenkredite oder Beteiligungen legt die Ethik-
Bank in der Gldsernen Bank liickenlos offen. Zum Angebots-
spektrum zdhlen Giro- und Geschaftskonten, Karten, Sparkonten
und Geldanlagen sowie Kredite fiir Privatpersonen und fiir kleine
und mittlere Unternehmen.

WANN WERDEN SIE DIE GEBUHREN ANPASSEN?

Die Gebiihrenanpassung wird wirksam zum 01. Juli 2017. Die
dann giltigen Kontogebiihren finden Sie im Preis- und Leis-
tungsverzeichnis der Bank.

FUHRT DIE ETHIKBANK EINEN
GRUNDBEITRAG EIN?

Nein, es wird keinen leistungsunabhdngigen EthikBank-Grund-
beitrag geben. Stattdessen haben wir uns dazu entschieden, die
Kalkulation unserer Produkte zinsunabhdngig zu gestalten. Das
bedeutet konkret, dass wir die monatlichen Kontofiihrungs-
entgelte moderat erh6hen werden. Jeder Kunde zahlt somit nur
furdie vonihmtatsachlich genutzten Leistungen der EthikBank.

WIE HOCH FALLT DIE ERHOHUNG DES
KONTOFUHRUNGSENTGELTES AUS?

Die gute Nachricht ist, dass wir bei allen privaten Konto-
Modellen unter der von uns pauschal angekiindigten Erhéhung
von monatlich 5,00 Euro zusatzlich bleiben. Bei den Geschafts-
konten erhéht sich die monatliche Kontoflihrungspauschale um
genau 5,00 Euro.

FUR WEN GILT DIE GEBUHRENANPASSUNG
ZUM 1. JULI 2017?

Grundsatzlich werden die Kontofiihrungsentgelte aller Zah-
lungsverkehrskonten moderat erhéht. Somit betrifft die Gebuh-
renanpassung alle EthikBank-Kunden. Wir sind (iberzeugt, dass
unser Gedanke einer transparenten und verursachungsge-
rechten Kostenbeteiligung aller Kunden der richtige und fairste
Wegist.

GIBT ES AUSNAHMEN, BEI DENEN SOZIALE
KOMPONENTEN BERUCKSICHTIGT WERDEN?

Ja, bei der Gestaltung der Geblihrenanpassung haben wir auch
soziale Aspekte beriicksichtigt. Deshalb wird es folgende Aus-
nahmengeben:

Minderjahrige Kunden sind von der
GebUlhrenanpassung ausgenommen.

Jugendliche bis zum 24. Geburtstag, die ein GiroStart-
Konto fiihren, sind von der Gebiihrenanpassung
ebenfalls ausgenommen.

Fir Privatkunden mit Einkommen im Rahmen des
steuerlichen Grundfreibetrages reduziert sich die
Erhéhung der monatlichen Kontoflihrungspauschale
auf Antrag um 50 Prozent.

WIE GERECHT IST DIE GEBUHRENANPASSUNG?

Eine nutzungsabhangige Kostenbeteiligung aller Kunden ist aus
unserer Sicht die fairste Herangehensweise. So bekommt jeder
Kunde ausschlie3lich die Gebiihren in Rechnung gestellt, die er
entsprechend seiner individuellen Produktnutzung verursacht.
Dariliber hinaus berticksichtigt die Gebuhrenanpassung der
EthikBankauch soziale Komponenten: (siehe oben)

ICH BIN STUDENT/IN UND HABE EIN GUNSTIGES
GIROKONTO START. WIRD DASAUCH TEURER?

Nein, das GirokontoStart fiir Jugendliche bis zum 24. Geburtstag
bleibt so glinstig wie bisher. Damit wollen wir unserer sozialen
Verantwortung entsprechend junge Menschen, die sich im
Studium oderin der Ausbildung befinden, finanziell entlasten.
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FAQs zur Gebiihrenanpassung

FRAGEN UNP ANTIIOR

WIE BEANTRAGE ICH DIE REDUZIERUNG DER
MONATLICHEN KONTOFUHRUNGSENTGELTE
GEMASB SOZIALKOMPONENTE?

Den Umstellungsauftrag gemaf Sozialkomponente finden Sie
im Formularzentrum auf unserer Internetseite. Diesen kdnnen
Sie stellen, wenn lhr Einkommen unter dem steuerlichen Grund-
freibetrag liegt. Bitte schicken Sie uns das ausgefiillte Formular
zusammen mit lhrem aktuellen Steuerbescheid per Post zu. Die
ErmaBigung der Kontoflihrungspauschale wird befristet auf 2
Jahre, nach deren Ablauf wird Ihr Konto wieder auf Normalkondi-
tionen umgestellt. Sollten Sie darliber hinaus die Sozialkriterien
erfiillen, reichen Sie bitte einen neuen Antrag ein.

WAS TUT DIE ETHIKBANK AUS EIGENER
KRAFT, UM IHRE ERTRAGSKRAFT IM
NEGATIVZINSUMFELD ZU STABILISIEREN?

Unverzichtbar fiir die EthikBank sind seit jeher schlanke Prozesse
und Strukturen, sowie eine zurlickhaltende Investitionspolitik.

Onlinebanking-Sicherheit

NEVES TrAN=VEREFARRERN

Dank des neuen pushTAN-Verfahrens ,VR-SecureSIGN” kénnen
Sie kiinftig Transaktionsnummern (TAN) jederzeit sicher und be-
quem (ber eine App auf lhrem Smartphone oder Tablet em-
pfangen. Es funktioniert dhnlich wie das mobile TAN-Verfahren
(SMS-TAN). Die TAN wird jedoch nicht mehr per SMS versandt,
sondern direkt per push-Nachrichtin der App angezeigt.

VR-SecureSIGN freischalten

1. Laden Sie sich die,VR-SecureSIGN” App aus Ihrem
App-Store herunter!

2. Wahlen Sie ein Kennwort fiir die Registrierung!
Die App teilt dem Smartphone oder Tablet nun eine
"virtuelle Handynummer" zu!

4. Unter dem Stichwort ,Bankverbindung freischalten” geben
Sie bitte (statt der EthikBank) unsere Mutter die
Volksbank Eisenberg bzw. die Bankleitzahl 83094494 ein,
sowie lhre Onlinebanking-Kennung (Alias)!

5. Per Post erhalten Sie nach 2 - 3 Tagen lhren personlichen
Freischaltcode.

6. Nach Erhalt geben Sie den Code in der App unter
»Freischaltcode eingeben” ein!

Fertig! Nach Eingabe des Codes kdnnen Sie sofort die App fiir
TAN-pflichtige Transaktionen nutzen.

Dazu gehort, dass wir Investitionen nur in zukunftsgerichtete, fir
unsere Kunden sinnvolle Bereiche lenken, wie z. B. die Weiter-
entwicklung der Onlinebanking-Anwendungen oder Sicher-
heitsverfahren. Und wir investieren vom ersten Arbeitstag an in
die menschliche und fachliche Qualifikation unserer Mitarbeiter.
Ein weiterer strategischer Schwerpunkt ist die stetige Weiter-
entwicklung und der Ausbau unseres sozial-6kologischen Ethik-
Researches. Dagegen verzichten wir bewusst auf ,goldene
Palaste”, prestigetrachtige Gebadude oder sonstige Attitlide. Da-
riber hinaus setzt die EthikBank auf der Kostenseite auf Disziplin
und Budgettreue. Gemeinsam mit unseren Mitarbeitern arbeiten
wir stetig daran, Ressourcen zu schonen, Einsparpotentiale zu
erkennen und so die Effizienz der Bank weiter zu erhdhen. Weiter-
hin sind fiir uns maf3volle Vorstandsgehalter sowie der Verzicht
auf Tantiemen in diesem anspruchsvollen wirtschaftlichen Um-
feld selbstverstandlich.

Sollten Sie bereits das mobileTAN-Verfahren nutzen, wird dieses
automatisch deaktiviert, sobald Sie sich fur ,VR-SecureSIGN”
freischalten lassen. Statt einer SMS erhalten Sie die TAN nun via
push-Nachricht. Wenn Sie Ihre TAN aktuell mittels TAN-Generator
generieren (sm@rtTAN) ist die Nutzung beider Verfahren még-
lich. Sobald die Freischaltung fiir VR-SecureSIGN erfolgt ist, kon-
nen Sie sich aussuchen, ob Sie die TAN per push-Nachricht tber
die App erhalten oder wie bisher den TAN-Generator benutzen
mochten.

Die bisherigen TAN-Verfahren (sm@rtTAN optic, mobileTAN und
HBCI) bieten wir selbstverstandlich weiterhin an. Ausfiihrliche
Informationen Uber das neue Sicherheitsverfahren finden Sie
auf unserer Internetseite.

Sicherheit

VR-SecureSIGN bietet ein hohes Sicherheitsniveau durch
spezielle App-HartungsmaBBnahmen sowie durch eine
gesicherte und verschliisselte TAN-Ubertragung. Der
passwortgeschiitzte App-Zugriff schiitzt vor bekannten
Angriffsszenarien. Die VR-SecureSIGN App verwendet
Sicherheitskomponenten, durch die Angriffe deutlich
erschwert werden. Bitte bedenken Sie, dass wegen eines
moglichen Befalls, beispielsweise durch einen Trojaner, die
gleichzeitige Verwendung der VR-BankingApp und der VR-
SecureSIGN App auf dem gleichen Gerat ein h6heres Risiko
darstellt, als die Nutzung zweier verschiedener bzw.
voneinander getrennter Gerate. Fiir lhre Sicherheit empfehlen
wir lhnen die App-Passworter nicht zu speichern!
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Neue Bezahlmoglichkeit

KONTAKTLOS UNP SCHRNELL

Mit Ihrer neuen BankCard, die wir lhnen im Herbst zusenden, steht
Ihnen eine innovative Bezahlmdglichkeit zur Verfligung, mit der
Sie an der Kasse noch schneller, leichter und mit gewohnt hohem
Sicherheitsstandard bezahlen konnen.

Statt die BankCard in das Lesegerat zu stecken genligt es, wenn sie
diese einfach kurz an das Kartenterminal halten. Binnen weniger
als einer Sekunde ist der Bezahlvorgang erledigt. Fiir Betrage bis
zu 25 Euro wird keine PIN mehr abgefragt. Wenn Sie die Kontakt-
los-Funktion nicht nutzen mochten, konnen Sie diese an den Geld-
automaten der Volks- und Raiffeisenbanken abschalten. Dabei
wird der kontaktlose Zugriff auf die Karte vollstandig unter-
bunden.

Damit Sie Ihre neue BankCard von Anfang an sorgenfrei einsetzen
kdnnen, haben wir hier die wichtigsten Sicherheitsaspekte fir Sie
zusammengestellt:

Die Kontaktlosfunktion ist bei Versand noch nicht aktiviert.
Erst wenn Sie eine kontaktbehaftete Transaktion (wie bisher)
am Geldautomat oder im Geschaft mit PIN durchgefiihrt
haben, wird diese Funktion aktiviert.

Onlinebanking

In Bezug auf den Datenschutz sind
lediglich die Kartennummer und die
Laufzeit der BankCard frei kontaktlos aus-
lesbar. Wichtige personliche Daten —z.B.
Name oder Kontonummer des Inhabers sowie
Transaktionsdaten — kdnnen nicht Gber die Funkschnitt-
stelle der Karte Gibertragen werden!

Nur mit einem sehr geringen Abstand (4 bis 5 cm) wird die
Transaktion mit der Karte am Terminal ausgelost. Das ver-
sehentliche Bezahlen im Vorbeigehen ist daher nahezu aus-
geschlossen.

Jeder Zahlungsbetrag tber 25 Euro muss wie gewohnt mit
der PIN bestdtigt werden (Ausnahme: Der Handler tber-
nimmt die Haftung und lasst eine Zahlung mit Unterschrift—
wie bisherauch - zu).

Wird mit mehreren kontaktlosen Zahlungsvorgangen in Fol-
ge ein Gesamtbetrag von 100 Euro erreicht, 16st dies bei der
folgenden kontaktlosen Bezahlung eine PIN-Abfrage aus.

NEVE FUNKTEONEN XN DER VR=BANKING

Egal, ob Sie unterwegs mal eben den Kontostand abrufen, kurz
die letzten Umsatze priifen oder noch schnell eine dringende
Uberweisung titigen miissen: Mit unserer VR-Banking App
haben Sie Ihre EthikBank immer griffbereit! Dank neuer moderner
Funktionen wie Scan2Bank und dem Geldboten kénnen Sie Ihre
Bankgeschafte klinftig noch schneller und bequemer erledigen.

»Knips und weg!” Rechnungen bezahlt niemand gern und das
langwierige Eintippen der Zahlungsdaten raubt spatestens seit
Einflihrung der IBAN Zeit und Nerven. Die gute Nachricht: Das
Abtippen der Empfangerdaten kénnen Sie sich dank Scan2Bank
kiinftig sparen. Sie fotografieren einfach Ihre Rechnung! Die Daten
werden dann automatisch ausgelesen und in eine Uberwei-
sungsvorlage Ubertragen. Im Anschluss priifen Sie die Daten und
geben diese wie gewohnt per TAN frei. Schneller geht's nicht!

Geld an Freunde senden oder von ihnen anfordern geht jetzt
genauso leicht wie SMS schreiben. Diese neue Funktion der VR-
Banking App ermdglicht es, Freunden Geld zu tiberweisen ohne
eine Uberweisungsvorlage auszufiillen. Fiir Betrdge bis zu 30
Eurobendtigen Sie nicht mal eine TAN.

Fur das Verfahren mussen Sie sich einmalig registrieren. Die
Anmeldung kénnen Sie direkt in der App vornehmen. Dazu
wahlen Sie die Funktion "Geld senden und anfordern”. Im An-
schluss werden Sie aufgefordert, lhre Handynummer einzugeben,
Ihr EthikBank-Verrechnungskonto zu wéhlen (Giro- oder Ge-
schéftskonto) und die Daten mittels einer TAN zu bestdtigen. Per
SMS erhalten Sie nun einen Freischaltcode. Dieser muss ab-
schlieBend zur Verifizierung eingegeben werden. Fertig!

Im Reiter "Registrierte Kontakte" sehen Sie nun, welche Freunde
aus lhrer Handy-Kontaktliste bereits fir das Verfahren ange-
meldet sind. Wahlen Sie den Kontakt, an den Sie Geld tiberweisen
wollen, und geben Sie den gewtinschten Betrag ein. Wenn Sie
mogen, kénnen Sie sogar noch eine Nachricht oder ein Bild
mitsenden. Ihr Kontakt wird mittels push-Nachricht auf seinem
Handy tber den Geldeingang informiert.

Andersherum funktioniert es genauso. Wenn Sie noch Geld von
einem Freund bekommen, fordern Sie es direkt in der App an.
Auch hier wahlen Sie den Kontakt aus lhrer Liste, klicken an-
schlieBend auf "Geld anfordern" und geben den gewiinschten
Betrag ein. Der Zahlungspflichtige wird mittels einer push-
Benachrichtigung informiert.

Liegt der Betrag unter 30 Euro, miissen Sie den Vorgang
nicht noch einmal per TAN bestatigen.

Zur Sicherheit konnen jedoch pro Tag insgesamt maximal
100 Euro ohne TAN-Eingabe liberwiesen werden.

Wird diese Grenze iiberschritten, verlangt die App eine
Bestatigungs-TAN.

Sie haben Fragen zur App?
Unser Onlinebanking-Service hilft Ihnen gern weiter!

036691 58-207
onlinebanking@ethikbank.de

Telefon:
E-Mail:
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Baufinanzierung

BAVRERREN=
MIETMACRARTION

Mit Ihrer BankFAIRbindung bei der EthikBank setzen Sie bereits
auf okologische Verantwortung und Nachhaltigkeit. Wenn Sie
auBerdem gerade Uber die eigenen vier Wande nachdenken,
dann méchten wir lhnen heute unseren OkoBaukredit an's Herz
legen. Denn: Bei der EthikBank erhalten Sie auch faires Baugeld!
Egal, ob Sie bauen, kaufen oder modernisieren mochten; wir
begleiten Sie gern in allen Finanzierungsfragen. Neben bester
Betreuung und ohnehin attraktiven Zinsen ist es vor allem unser
3facher Forderbonus, der unsere Baufinanzierung so einzigartig
macht. So zahlen sich energieeffizientes Bauen, die Verwendung
regenerativer Energien sowie der Einsatz von Oko-Baustoffen
extra aus! Je mehr lhre Immobilie also fur die Umwelt tut, desto
geringer sind die Kreditzinsen.

Fir alle Bauherren, die sich schon fiir unseren OkoBaukredit
entschieden haben bzw. sich demnachst fiir selbigen entschei-
den werden, gibt es zusatzlich eine grof3e Bauherren-Mit-
machaktion unter dem Motto: ,Banner aufhdangen, entspannt
abhdngen!”.

KTIGMERT §:

UND 50 FUN
) S@ ten, schreiben Si

e uns bitté eine

BE P
gtk I'

& N
. T /VURT

Hintergrund dieser Aktion ist, dass zwar Bauherren selbst und
naturlich wir als Kreditgeber wissen, was das finanzierte Objekt
flr eine gesunde Umwelt und die Zukunft tut. Aber weill es auch
der Rest der Welt? Nicht jedem Haus sieht man schlie3lich an, wie
nachhaltig es tatsachlich ist. Deshalb: Zeigen Sie, was in Ihrer
Immobilie steckt und machen Sie jetzt mit!
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Kunden im Portrat

PER GUTE FiLM

So, nun ist es raus: Wir Madels aus der EthikBank lieben Preisver-
leihungen im Fernsehen! In den tristen Wintermonaten blieben
wir beim abendlichen Durchzappen gerne bei der einen oder
anderen TV-Sendung kleben. Doch weniger dem Glamour und
dem Promiaufgebot galt unsere Faszination, besonders neugie-
rig sind wir immer auf die nominierten Produktionen, die in den
letzten Jahren auffallig inhaltsstarker und gesellschaftskritischer
wurden. In den Laudationen und Dankesreden der Filmschaf-
fenden spiirt man formlich, wie Menschen fiir ein Projekt, ein
Thema oder eine Sache brennen, ganz egal, ob es sich dabei um
Akteure vor oder hinter der Kamera handelt. Eine Preisverlei-
hung, auf die das besonders zutrifft, ist fir uns der Bayerische
Filmpreis. Er ist gepragt von starken Statements Uber Freiheit,
Toleranz, Weltoffenheit und Nachhaltigkeit. Uns freut es sehr,
dass Veranstaltungen dieser Art nicht nur fir Glanz und Gloria
stehen, sondernimmer mehr zur politischen Biihne werden. Und
so hat es uns ganz besonders gefreut, als 2016 unser Kunde, die
Mascha FILM Judith Malek-Mahdavi und Jens Schanze GbR aus
Minchen, firr die eindrucksvolle Dokumentation,, La buena vida
- Das gute Leben” ausgezeichnet wurde. Dieser Film zeigt auf
beriihrende Weise, welche Auswirkungen der massive Kohleab-
bau in Kolumbien auf Minderheiten hat; dies alles vor dem Hin-
tergrund des weltweit steigenden Energiekonsums, den das
Streben nachWachstum und Wohlstand verursacht.

DVD-Tipp & Gewinnspiel

[KINO ORNE KORLE

Im Januar letzten Jahres hat der Dokumentarfilm,La buena vida-
Das gute Leben” neben vielen anderen europdischen Film-
preisen den Bayerischen Filmpreis als beste Dokumentation
erhalten. Preistragerist die Mascha FILM Judith Malek-Mahdavi &
Jens Schanze GbR aus Minchen. Als Kunde der EthikBank
beriihren sie mit ihrer Arbeit die Welt und zeigen in ihrem Werk
eindrucksvoll, welche verheerenden Folgen ganz konkret der
Kohleabbau auf Minderheiten hat.

Filminhalt

Das Dorf Tamaquito liegt in den Waldern im Norden Kolum-
biens. Die Natur gibt den Menschen hier alles, was sie zum Leben
brauchen. Doch die Lebensgrundlage der Dorfbewohner wird
durch den Kohleabbau in der Mine "El Cerrejon" zerstort: Das
gewaltige Loch, mit 700 km? der gréBte Kohletagebau der Welt,
frisst sich in die einst unberiihrte Landschaft. Mit der Kohle aus
Kolumbien produzieren Kohlekraftwerke in Deutschland und
weltweit den Strom, der das Leben schnell, hell und warm macht.
Jairo Fuentes, der Sprecher der Dorfgemeinschaft Tamaquito,
will die gewaltsame Vertreibung seiner Gemeinschaft verhin-
dern und stimmtVerhandlungen mit den Betreibern der Mine zu.
Die Konzerne versprechen den Dorfbewohnern die Segnungen
des Fortschritts, doch diese legen keinen Wert auf moderne
H&auser und ein so genanntes "besseres Leben". Sie beginnen den
Kampf um ihr Leben in den Waldern, der schon bald zum Exis-
tenzkampfwird. (Quelle: Camino Filmverleih GmbH)

Dreharbeiten in Stidamerika:
Jens Schanze (2.v.l. hinter der Kamera) inmitten seiner Filmcrew

Grund genug fiir uns, den Scheinwerfer noch mal gezielt auf die
Mascha FILM zu richten und Ihnen die groRartige Arbeit der
Minchener in einem Kundenportrat vorzustellen. In einem per-
sonlichen Interview gab uns Jens Schanze einen kleinen Einblick
in seine Arbeit, sprach mit uns tiber Inspiration und Leidenschaft
fur das Dokumentarfilmen sowie Uber den langen Atem, den
man in seinem Métier hdufig braucht.

Kundenportrit & Interview

Verlosung

Wenn wir Sie auf diesen grof3artigen Film neugierig machen
konnten, dann kommt hier Ihre Chance auf eine DVD - quasi
»ohne Kohle”. Schreiben Sie uns einfach bis zum 31.08.2017 eine
Mail an beruehrdiewelt@ethikbank.de mit dem Betreff ,Kino
ohne Kohle”, Aus allen Einsendungen ziehen wir 10 Gewinner, die
je eine Editions-DVD erhalten. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen!
Wirwiinschen lhnen viel Gliick.

Genre: Dokumentarfilm
Land/Jahr: Deutschland 2013
Laufzeit: 94 min

Bildformat: 16:9 (1:1,85)
Tonformat: Dolby Digital 5.1
Sprachen: Spanisch

Untertitel: Deutsch

Regie: Jens Schanze

Darsteller: Jairo Fuentes, Henris Ureche
Drehbuch: Jens Schanze
Kamera: Borres Weiffenbach
Produzent: Mascha Film,

Soap Factory Productions
Film-Webseite:
www.dasguteleben-film.de
Label: Camino
Indigo-Bestell-Nr.: DV 119768
EAN: 4015698004212

FSK: ohne Altersbeschrankung
Erscheinungstermin:17.06.2016

A BUENAVIDA
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NEVER VORSTAND

Nach mehr als 25 Jahren Unternehmenszugehdrigkeit hat sich
Renate Weber, langjdhriges Mitglied im Vorstand der EthikBank,
nun in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Mit ihr
verlassen nun 25 Jahre Erfahrung und Expertise die EthikBank.
Dennoch blicken wir erwartungsvoll und frohen Mutes in die
Zukunft. Mit Katrin Spindler, Leiterin der Bereiche Vertrieb,
Vorstandsstab und Betriebsorganisation, haben wir eine Nach-
folgerin gefunden, der die EthikBank und das, was sie von
herkdmmlichen Banken unterscheidet, schon immer sehr am
Herzenlag.

Die 39-jahrige Diplomkauffrau ist verheiratet, zweifache Mutter
und bereits seit 14 Jahren bei der EthikBank beschéftigt. 1997 bis
2000 absolvierte sie ihr Studium der Wirtschaftswissenschaften
an der Hochschule Harz in Wernigerode. 2003 stief3 sie dann zur
EthikBank, zunachst als Mitarbeiterin im Marketing und Zen-
tralen Vertrieb. Knapp 10 Jahre spater wurde ihr die Leitung der
Bereiche Vertrieb, Vorstandsstab und Betriebsorganisation
Ubertragen. Seit dieser Zeit ist sie auch Teil des Management-
Zirkels der Bank.

Mit der Vorstandsbestellung von Katrin Spindler verfolgt die
EthikBank weiterhin den Weg der absoluten Chancengleichheit
in der Personalpolitik, die in der deutschen Finanzbranche eher
ungewdhnlich ist. Frauen ibernehmen in unserem Haus etwa
60 % aller Leitungspositionen, daist es nurkonsequent,auch den
Vorstand entsprechend zu besetzen.

Fir ihre Kollegen ist der Wechsel in den Vorstand nicht nur eine
konsequente Entscheidung, sondern auch die beste Wahl. Wir
haben ein wenig mit Jeannette Zeuner geplaudert, die damals
an der Seite von Katrin Spindler ihre ersten Schritte in der Ethik-
Bank machte und, wie sie selbst sagt,auch das ,Laufen”lernte.

Zufriedenheit und Freude:
Renate Weber (rechts)
Ubergibt nach vielen
erfolgreichen Jahren

ihr Vorstandsamt an
Katrin Spindler (links)

.Schon wahrend ihrer Zeit als Assistentin im Marketing setzte
sich Katrin mit Herz und Seele fiir die Bank ein und arbeitete
engagiert daran mit, unser Geschaftsmodell erfolgreich weiter-
zuentwickeln. Dabei hatte sie schon damals keine Scheu, offen
ihre Meinung zu sagen, wenn Sie das Geflihl hatte, etwas kdnnte
in die falsche Richtung laufen. erinnert sich Jeannette. ,Katrin
hatte (und hat auch heute noch) immer ein offenes Ohr fur ihr
Team und steht einem mit Rat und Tat zur Seite. Obwohl sie im
Laufe der Jahre verdient auf der Karriereleiter nach oben ge-
klettert ist, ist sie stets derselbe Mensch geblieben —,down-to-
earth’ wie man so schon sagt. Bewundernswert finde ich, wie sie
immer den Uberblick behilt und auch in schwierigen Gewéssern
das Boot ganz ruhig zuriick in den Hafen bringt. Sie ist der
wahrscheinlich strukturierteste Mensch, den ich kenne!’, lacht
Jeannette. Katrin zeigt auch allen, dass es moglich ist, Familie
und Karriere unter einen Hut zu bringen und ist damit fiir jiingere
Kolleginnen wie mich ein grofes Vorbild. Ich freue mich
jedenfalls, dass wir mit ihr im Vorstand den Herausforderungen
der Zukunftbegegnen werden.”

Auch Katrin Spindler selbst blickt voller Zuversicht auf die
kommende Zeit und geht ihre bevorstehenden Aufgaben
ambitioniert an: ,Unsere Kunden haben hohe Erwartungen an
uns und ein grof3esVertrauen in die Arbeit der EthikBank! Diesem
Anspruch mochte ich gerecht werden und gemeinsam mit
meinem Vorstandskollegen Klaus Euler dafiir sorgen, dass die
EthikBank weiterhin zu den vier fiihrenden Nachhaltigkeitsban-
ken in Deutschland gehort. EthikBank — der Name ist Programm
und so soll es auch bleiben”

Wir wiinschen Katrin Spindler viel Erfolg!
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Personal

ENPLICH GESCRAFFTE

Nur noch wenige Tage, dann dirfen Sarah Holz, Saskia
Jesumann, Daniel Fietsch und Bastian Resch die Sektkorken
knallen lassen. Ihre Ausbildung ist dann offiziell vorbei und das
~echte” Berufsleben geht los. Der Start in die richtige Arbeitswelt
dirfte lhnen jedoch nicht ganz so schwer fallen, schlie8lich
beginnen alle vierihre Karriere in vertrauter Umgebung: bei uns!
Die EthikBank ubernimmt alle Auszubildenden des aktuellen
Abschlussjahrganges, denn unseren Nachwuchs lassen wir nur
ungern ziehen! Kaum zu glauben, wie schnell drei Jahre ver-
gehen. ,Es kommt mir manchmal so vor, als wére es erst gestern
gewesen, als wir vier uns beim Stélle ausmisten kennenlernten
und jeden Abend mit Muskelkater nach Hause kamen! erinnert
sich Saskia lachelnd. Traditionell beginnt die Ausbildung in der
EthikBank namlich auf dem Bauernhof, nicht im Buro.

Riickblickend sind sich alle vier zukiinftigen EthikBanker einig:
Die Ausbildung in der EthikBank kann man mit der in anderen
Banken nicht vergleichen. Natirlich dreht sich auch hier allesum
Konten, Kredite und andere Wirtschaftsthemen. Trotzdem ist der
Arbeitsalltag und die Ausbildung vielseitiger, als man denkt.
Neben dem unkonventionellen Start auf dem Bauernhof,
sammeln unsere Auszubildenden im dritten Lehrjahr wertvolle
Lebenserfahrungen bei einem Praktikum im Pflegeheim. Und
statt sich auf einen Bereich zu konzentrieren, durchlaufen die
Azubis wirklich jede Abteilung der Bank. Sogar bei Daniel, der
eigentlich zum Fachinformatiker fiir Systemintegration ausge-
bildet wird, beschrankte sich die Arbeit nicht nur auf die infor-
mationstechnischen Bereiche.,Wie jeder Azubi habe ich alle Ab-
teilungen hier im Haus einmal durchlaufen und so gelernt, wie
die Bank funktioniert’, sagt er.,.Es hat Spal8 gemacht, auch in den
Beruf des Bankers reinzuschnuppern, ich bleibe aber kinftig
trotzdem besser meiner EDV-Abteilung treu.” figt er zwinkernd
hinzu.

Durch den Wechsel zwischen den Abteilungen, wissen die
Lehrlinge schnell, wo ihre Starken und ihre Schwachen liegen.
Und es kommt vor, dass man noch ganz neue Talente entdeckt,
wie im Fall von Sarah. Wahrend ihrer Zeit in der Marketingabtei-
lung bemerkten die Teammitglieder schnell, dass sie ein kre-
atives Kopfchen auf ihren Schultern tréagt. Auch Sarah selbst
hatte viel Spal3 dabei, hinter den Kulissen an Kampagnen, im
Onlinemarketing oder fiir Veranstaltungen mitzuarbeiten.

Vor allem fiir technische Anwendungen, wie das Arbeiten mit
Grafikprogrammen oder dem Content-Management-System fUr
die Pflege der Webseite, zeigte sie Talent, das geférdert werden
sollte. Deswegen wurde auch nicht lang Uberlegt, als das
Marketingteam dringend Verstarkung suchte. Sarah wird kiinftig
die Kreativabteilung unterstiitzen und somit auch uns, hierin der
E-THIKKER Redaktion. ,Ich werde mich um die Facebook- und
Twitter-Seiten der Bank kimmern, helfe dabei, die Webseiten auf
dem neuesten Stand zu halten und versorge unsere Kunden mit
wichtigen Informationen., sagt die 19-Jdhrige. Von der Bank-
kauffrau zur Marketingfachkraft—auch dasist moglich.

Saskia und Bastian bleiben dem Bankwesen jedoch treu. Mit
Saskia werden Sie in Zukunft viel zu tun haben, wenn Sie im
Onlinebanking nichtmehrweiterWn.

Sie hilft den Kunden, die Unterstiitzung beim Abwickeln ihrer
Bankgeschafte per Internet brauchen. Wahrend seine Kollegin
eher per Telefon oder E-Mail kommunizieren wird, sucht Bastian
Resch vor allem den personlichen Kontakt. Er wird in Zukunft
sowohl die Volksbank Kunden in Eisenberg als auch in den Filia-
len betreuen.,Hierbei mochteich die Erfahrung sammeln, dieich
brauche, um spater in der Kundenberatung arbeiten zu konnen”,
sagt der zukiinftige Bankkaufmann. Das Zwischenmenschliche
ist es auch, was er an seiner Ausbildung besonders hervorheben
mochte: ,Die Kollegen haben uns Azubis sehr schnell aufge-
nommen und uns vor allem sehr offen und geduldig wahrend
allerHohen undTiefen unserer Lehrzeit zur Seite gestanden.”

Nach den Prifungen freuen wir uns sehr darauf, Sarah, Saskia,
Daniel und Bastian aufihrem weiteren Weg zu begleiten.

waihisch Hall

“RSICHERU)

Die Daumen gehen schon mal hoch:
In wenigen Tagen sind Sarah Holz, Bastian Resch, Daniel Fietsch und
Saskia Jesumann (v.l.n.r.) keine Auszubildenden mehr.
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Fair und giinstig finanzieren

FATRBRAVCRERKREDEY

Haben Sie schon die neuen Kampagnenmotive unseres FAIR-
braucherkredits gesehen? Nein? Dann klicken Sie doch mal auf
unsere Produktseite! Wir haben uns hier von bereits realisierten
Projekten unserer Kunden inspirieren lassen, um auch lhnen zu
zeigen, was unser fairer Privatkredit alles moglich macht.

Egal, ob Gartenprojekte, Familienzuwachs oder die langst tGber-
fallige Badsanierung: Jeder hat so seine ,Baustellen”, Sie auch?
Danndiirfen Sie sich jederzeitan uns wenden.

it B S8 Mein
2,95 ; '
& Flickflacks i
rdiesen Zirkuswagen'-
schnell
und ohne
grof3en Zirkus.”

Fur Anschaffungen

Fir Instandhaltungen

Fir die Ablose eines Fremdkredits

]
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Alternative Sparmoglichkeiten

" 2,87 % Sollzinssatz p.a, 2,95 % effektiver Jahreszins p.a; Gebundener Sollzinssatz tber die
gesamte Laufzeit; Vertragslaufzeit frei wahlbar zwischen 12 und 84 Monaten, Netto-
darlehensbetrag von 5.000 € bis 50.000 €, keine Bearbeitungsgebuhren (Nettodarlehens-
betrag), nur fur Neugeschéft, Bonitét vorausgesetzt.

Repréasentatives Beispiel gem. § 6a PAngV: Nettodarlehensbetrag: 5.000 €, Laufzeit 7 Jahre,
gebundener Sollzinssatz Uber die gesamte Laufzeit: 2,87% p.a, effektiver Jahreszins: 2,95 % p.a.,
84 Monatsraten zu 65,87 €; keine Bearbeitungsgebuihren (Nettodarlehensbetrag);
Gesamtbetrag nach Vertragsende: 5.532,73 €; Stand: 01.05.2017; Identitat: EthikBank, Martin-
Luther-Stra3e 2, 07607 Eisenberg; Konditionen: freibleibend

Im direkten Zinsvergleich mit bonitdtsunabhdngigen Angebo-
ten anderer Kreditinstitute nimmt die EthikBank im Ubrigen
derzeit einen der vorderen Pldtze ein. Doch neben Tiefzins,
Schnelligkeit und Flexibilitdt sind es vor allem unsere ethisch-6ko-
logischen Werte, die unsere Produkte so besonders machen.

Kredit jetzt beantragen!

FAIRbraucherKredit

Und was sind lhre 2,95 Flick-
flacks, Momente, Horizonte
oder Freudentranen?

Schreiben Sie uns!

Wir interessieren uns immer
furdieVorhaben und Projekte
unserer Kunden.

Senden Sie uns einfach eine
Mail an:

beruehrdiewelt@ethikbank.de

KEXNE ZENSEN = BIAS NURNT

Die Niedrigzinspolitik ist in aller Munde und die damit verbun-
dene ,Angebotsdiirre” in der klassischen Sparwelt macht vielen
Anlegern zu schaffen. Trotzdem miissen Sie nicht gleich Oma's
alten Sparstrumpf unter der Matratze hervorholen. Auch in
Nullzinszeiten gibt es Alternativen. Zwei davon mochten wir
Ihnen kurzvorstellen.

Depotsund Fonds

Als Kunde der EthikBank haben Sie die Méglichkeit Giber unseren
Partner Union Investment ein Fondsdepot zu eréffnen. Bereits ab
25 Euro monatlich kénnen Sie hier an den Entwicklungen an der
Borse und den damit verbundenen Renditechancen teilhaben.
Egal, ob als Sparplan oder Einmalanlage, kurz- oder langfristige
Geldanlage - fiir jeden Anlagewunsch ist das Passende dabei. Im
Portfolio der Union Investment finden Sie auch verschiedene
nachhaltige Fonds, die sich strenge Anlagerichtlinien auferlegt
haben, ahnlich derer der EthikBank.

Bausparen

Wenn Sie sich lhre persénlichen Wohntrdume erfiillen mochten,
kann ein Bausparvertrag der sichere Weg in die eigenen vier
Wande sein. Die EthikBank bietet Bausparvertrage in Zusam-
menarbeit mit der Bausparkasse Schwabisch Hall AG (Verbund-
partner) an. Bausparen ist sehr flexibel, fast alle Wiinsche rund
um die Finanzierung kénnen erfiillt werden. Zudem kénnen Sie
sich schon heute die niedrigen Kreditzinsen fiir morgen sichern.
Der Staat unterstiitzt Sie mit attraktiven Forderungen. Fiir junge
Leute unter 25 Jahren gibt es sogar noch einen Extra-Bonus!
Auch bei vorhandenem Wohneigentum macht ein Bauspar-
vertrag als ,Altersvorsorge flr das Haus” Sinn.
WelcherTarif zu Ihnen passt, zeigt lhnen unser Tarifrechner.Wenn
Sie Fragen haben, ziehen Sie einfach unseren Bausparexperten
zu Rate. Sie erreichen Jorg Priifer unter 036691 58-460 oder per
E-Mail an joerg.pruefer@ethikbank.de.
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Mitarbeiterportrat

NECHT NUR NACH PEN ZARLEN BEURTEXLERN

Nach Stefan Voigt mochten wir lhnen heute auch unseren Firmen-
kundenberater Rico Burges vorstellen.

Der Jiingste unserer Firmenkundenberater ist gleichzeitig der
Dienstalteste. Bereits seit 18 Jahren ist er fiir die Bank tatig, hat den
Beruf des Bankkaufmanns von der Pike auf gelernt. Wenn einer
also das Bankwesen kennt, dann ist es Rico Burges.

Wer mit Rico Burges schon mal zu tun hatte weil3, dass er nicht nur
durch fachliche Kompetenz glanzt. Miihelos schafft er den Spagat
zwischen Hoflichkeit, Charme, Empathie und - wenn es sein muss -
klaren Worten. Mit diesen Eigenschaften hat er sich nicht nur
einen festen Platz im Kollegenkreis, sondern tber die Jahre auch
eine Fan-Gemeinde unter seinen Kunden aufgebaut. ,Man kann
Menschen nicht nur nach den reinen Zahlen beurteilen, wenn
man so viele Jahre miteinander zu tun hat und die Geschichten
der Leute kennt.” sagt Rico Burges, der die letzten Jahre weitestge-
hend regionale Kunden der Volksbank Eisenberg betreut hat.
Vollig klar also, dass ihn seine Kunden nur schweren Herzen haben
gehen lassen, als er sich im Sommer letzten Jahres entschied, sich
innerhalb der Bank noch einmal zu verandern. ,Nach fast 17
Jahren war es einfach an der Zeit fiir eine neue Herausforderung.”
kommentiert der 39-Jahrige diesen fiir ihn wichtigen Schritt. Seit
Oktober unterstiitzt er nun die Kollegen im Firmenkundenbereich
und ist furr alle Fragen rund um's Ideen realisieren, Projekte
finanzieren und das Schaffen finanzieller Freiraume der richtige
Ansprechpartner.

Am besten machen Sie sich selbst ein Bild von seiner sympathi-
schen und unkomplizierten Art! In einer persdnlichen Beratung
werden Sie schnell feststellen, dass auch fiir ihn gilt: Beriihren aus-
druicklich erwiinscht!

Nachhaltig leben...
...heildt nicht im Luxus zu leben, sondern darliber nachzudenken,
was man wirklich braucht.

Nachhaltig arbeiten...
...bedeutet fiir mich mit Arbeitsmaterialien sparsam und sorgfaltig
umzugehen.

Ich beriihr die Welt...
...50, wie ich bin.

Eine gute Beratung...
..ist ehrlich und fairl Man muss offen Uber alles reden kdnnen. Nur
so kdnnen Kunde und Bank gemeinsame Lésungen finden.

Ich bin zufrieden...
..,weilich alles habe, was ich brauche.

Gliick bedeutet...
..Gesundheit fir meine Familie und mich.

Der perfekteTag...

...ist flir mich, wenn ich viel Zeit mit meiner Familie verbringen
kann,am liebsten bei einer gemeinsamen Fahrradtour.
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Im Ubrigen haben wir auch Rico Burges gebeten, 10 Satzanfinge
zum Thema personliche Nachhaltigkeit, Zufriedenheit und Gliick,
gute Beratung und Wiinsche fir die Zukunft zu vervollstandigen.
Seine Antworten? Natirlich gerade heraus, so wie wir ihn kennen
und seine,alten” und neuen Kundenihn schatzen...

ERWUNSCHT!

Rico Burges
berat Sie gern!

Kr editber, e .BUrgesl 39
aterﬂh'Ges .
em— ChaﬂSkUnden

S —

—t

IndenTagstarteich...
...(am liebsten) mit einem ausgiebigen Frihstlick zusammen mit
meiner Frau und meinen Kindern. Ein groBer Pott Kaffee ist Pflicht.

Mein Ausgleich zum Beruf...

...ist zweifelsohne der Sport. Ich fahre viel Fahrrad, spiele Fu3ball
und im Winter geht es mit dem Snowboard auf die Pisten. Ich bin
eigentlichimmer,in action”.

Fiir die Zukunft wiinsche ich mir...

.,dass die Menschen wieder mehr an die Zukunft denken
und nicht nur im Hier und Jetzt leben. Ich glaube, dass sich viele
Uber die langfristigen Auswirkungen ihrer Entscheidungen keine
Gedanken mehr machen. Der Song "Lieder driiber singen" von
den S6hnen Mannheims bringt es auf den Punkt: "Es war schon,
wenn ihr glicklich war't, dass wir vor euch hier war'n. Denn
ansonsten gab' es keinen Grund. Dass wir vor euch hier war'n und
die Welt ist nicht gesund. Doch es gabe, es gabe einen guten
Grund, dass es besser wird als es vorher war und vielleicht,
vielleicht machen wir das wahr”
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Personal
BABYBOOM

In der EthikBank arbeiten tberwiegend Frauen, das ist kein Ge-
heimnis. Bei einer Frauenquote von 75 % ist es also nicht unge-
wohnlich, dass jedes Jahr einige Kolleginnen in Elternzeit sind.
Personell sind wir deshalb eigentlich immer so gut aufgestellt,
dass keine Liicken entstehen.

Im letzten Herbst gab es jedoch eine kleine Premiere: Gleich drei
Kolleginnen verkiindeten fast gleichzeitig die frohe Botschaft
Uber baldigen Nachwuchs. Drei auf einmal, im gleichen Monat -
das trieb unseren Vorstanden doch kleine Schweil3perlen auf die
Stirn ;). Nancy Barthel, Tina Ludwig und Manuela Geier haben sich
inzwischen in den Mutterschutz verabschiedet und den Staffel-
stab an drei neue Kolleginnen (ja, schon wieder alles Damen!)
Uibergeben, die sie wahrend der Elterzeit vertreten werden.

Fur Nancy Barthel, Leiterin des Kundenzentrums, libernimmt eine
Ihnen sicher bekannte Stimme aus dem Onlineservice die Leitung:
Antje Schierding wird wahrend Nancys Abwesenheit die Fahnen
im Kundenzentrum hochhalten. Als zusdtzliche Unterstiitzung
haben wir Lisa Enterlein ins Boot geholt, die Sie nach ihrer Einar-
beitung sicher 6fter am Horer haben werden. Und auch fiir unsere
Personalleiterin Manuela Geier konnten wir mit Elisabeth Voigt
eine gute Vertretung finden. Ende gut, alles gut... und keine
Schwei3perlen mehr, héchstens wegen der sommerlichen Tem-
peraturen.

Unseren neuen Kolleginnen wiinschen wir viel Erfolg im neuen
Job! Und den Mamis alles Gute und eine wundervolle Zeit.

3 r Al
Zukunftssichernd: Tina Ludwig, Nancy Barthel und Manuela Geier
(von links) freuen sich auf bzw. bereits Uber ihren Nachwuchs

Auskunftssicher: Die ,Médels” im Kundenzentrum Antje Schierding (Mitte),
Christine Eckhoff (links und im Ubrigen ehemals Thamm) sowie Lisa Enterlein

=P THIKKER

Sonu ist ein stilles Midchen, das

Einarmig!

einsetzt.

sich im Nahzimmer am wohlsten fUhlt,
Dort zaubert sie farbenfrohe Ketten.

FAIRmittein Sie eine Idee mit Zukunft!
Fur jeden empfohlenen Neukunden

spenden wir 25 Euro an den hamromaya
Nepal . V., der sich fur Kinder in Nepal

EthikBank

FAIRES GELD

Kunden werben Kunden

[URNDER FAXRDIENER
FLAKRE CRIARNCERN

Dass uns Nachwuchs nicht nur in den eigenen Reihen erfreut,
sondern uns auch die Kinder in der Welt wichtig sind, wissen Sie.
Seitvielen Jahren unterstiitzen wir den Férderverein hamromaya
e. V., der sich fir das Gedeihen und die Bildung von nepale-
sischen Madchen und Jungen in Kathmandu mit viel Herz und
Engagement einsetzt. Gern wollen wir lhnen heute ein weiteres
Kind im Rahmen unserer Empfehlungsaktion,Kinder FAIRdienen
faire Chancen” vorstellen. Dieses Malist es die ruhige Sonu - eines
der alteren Kinder aus der Behindertenschule Nirmal Bal Bikas
Vidhyalaya. Am wohlsten fiihlt sie sich im Nahzimmer, in dem
Perlen zu Malas verknipft oder aus Wolle kleine Taschen und
Armbaénder gefertigt werden. Sonu verbringt hier viel Zeit und
erstellt ihre eigenen Kreationen. Doch eine Behinderung am
rechten Arm erschwert ihr die Arbeit ungemein. Sie muss
einarmig die kleinen Perlen auf die diinne Schnur fadeln. Ein
schwieriges Unterfangen, das Sonu aber prima meistert. Wenn
sievorden bunten Perlen sitzt, scheint es so, als sei sie in einer
anderen Welt...

Sie kénnen Sonu helfen! Jede Unterstlitzung zahlt, um die Situ-
ation der Kinder in Nepal zu verbessern. Idealerweise empfehlen
Sie die EthikBank einfach weiter! Fir jeden empfohlenen Neu-
kunden spenden wir 25 Euro an hamromaya Nepal.

Versenden Sie beispielsweise Sonus E-Card (iber unsere Website
an Verwandte, Freunde und Bekannte! Nattrlich gibt es unser
komplettes Empfehlungspaket wie immer auch auf dem Postweg.

Empfehlungspaket anfordern!
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Bitte schreiben Sie uns:
redaktion@ethikbank.de

Anregungen oder Kritik?
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